Subsidieverantwoording Stichting Dagloon 2024

Terugkoppeling 2024
2024 was een jaar van de tijdelijke paniek, de eerste stappen richting professionalisering
envan groei.

De tijdelijke paniek is ontstaan in zomer 2024 toen het even leek dat onze financiering
niet rond zou komen. Dit zorgde voor onrust onder de Dagloners, ook zij lezen de
krantenberichten, en voor misverstanden tussen ons als Dagloon en in dit geval de
gemeente als subsidievertrekker. Om dit soort dingen te voorkomen is er in 2025 ieder
kwartaal een moment ingepland om elkaar op de hoogte te houden van de stand van
zaken, vooruit te kijken naar de toekomst en eventuele problemen tijdig te signaleren en
bespreken met elkaar.

Ditis een eerste stap geweest richting professionalisering van Stichting Dagloon. Deze
professionalisering is hodig door de aanwas van Dagloners en vooral door de grotere
problematiek die in de (erg brede) doelgroep speelt. Meer mensen hebben stevige
begeleiding, begrenzing en ondersteuning nodig om niet verder af te glijJden of om niet
helemaal uit het zicht van de maatschappij te verdwijnen. De gevolgen van het niet
kunnen uitvoeren van deze begeleiding zijn nadelig voor de persoon en voor de
maatschappij. Deze gevolgen zijn ook rechtstreeks aan elkaar te koppelen.

- Minder dagbesteding bij Dagloon= Meer overlast op straat & minder sociale
verbondenheid en fysiek welbevinden

- Nietverdienen van de vrijwilligersbijdrage= Meer kleine criminaliteit

- Niet gehoord of gezien worden= Meer afkeer van de maatschappij

- Niettijdig signaleren van psychische problemen= Meer kosten 1¢ en 2¢ lijns zorg.

Bovenstaande kan gestaafd worden aan de hand van de uitkomst van het BMC rapport
datin 2024 is gemaakt over de impact van Stichting Dagloon (zie bijlage).

Groei

Ook in 2024 zagen we op allerlei gebieden groei. Er meldden zich meer nieuwe
Dagloners, we zagen meer buitenslapers en mensen op straat met psychische



problemen en we werden vaker door bewoners gevraagd om ze te helpen. Allemaal groei
op een verkeerde manier dus helaas. Het helpen van inwoners hebben we in 2024
helaas minder kunnen doen omdat we een groot deel van het jaar structureel tekort
hadden aan begeleiding.

Begeleiding

In 2024 is er gezocht naar beter en meer ervaren personeel om het niveau van
begeleiding te verhogen en te waarborgen. We hebben per 1 mei een ervaren werkleider
aangenomen en per 1 februari 2025 is een tweede werkleider met erg ruime met de
doelgroep in dienst gekomen. We merken dat dit ten goede komt aan rust en stabiliteit
onder de Dagloners. Ook geeft het ons de mogelijkheid om in 2025 meer klussen aan te
nemen.

Meerwaarde Stichting Dagloon

Stichting Dagloon is aan het groeien. Steeds meer mensen zoeken om allerlei redenen
naar hulp van of een plek bij ons. Het BMC rapport laat de meerwaarde van Stichting
Dagloon zien. Het rapport is gebaseerd op de methode ‘maatschappelijk rendementin
beeld’. Het brengt aan de hand van literatuurstudie, interviews en aan verschillen in
prijslijsten tussen de huidige situatie en de situatie voordat mensen bij Stichting
Dagloon werkten in beeld wat a) de kwalitatieve uitkomsten voor dagloners zijn
uitgedrukt in ervaringen, meningen en belevingswerelden van dagloners en
professionals, en b) kwantitatief financieel rendement door het terugdringen of
voorkomen van maatschappelijke kosten uitgedrukt in gespaarde euro’s.

Conclusies uit het rapport zijn dat het werken bij Stichting Dagloon zorgt voor veel
verbetering in de kwaliteit van het leven van de dagloners en dat er een vermindering aan
ongewenst gedrag, inzet van politie/handhaving, diefstal, bewindvoering en verminderd
gebruik van persoonlijke begeleiding en maatschappelijke voorzieningen nodig is. De
volledige onderbouwing is in dit rapport terug te vinden.

Ontvangen en besteden subsidies

In 2024 heeft Stichting Dagloon subsidies van de gemeente Nijmegen en het Werkbedrijf
ontvangen. De subsidies zijn besteed aan verschillende activiteiten en kostenposten die
bijdragen aan de doelen van Stichting Dagloon. Zie jaarrekening. De subsidie van het
werkbedrijf liep 3 jaar en zal na 2024 niet verlengd worden. Dit is omdat wij als
organisatie niet meekunnen in de aanbesteding “onderweg naar werk”.



Resultaten

Dagbesteding

In 2024 zijn ruim 12.000 uren aan begeleide dagbesteding uitgevoerd door in totaal 67
Dagloners. Deze dagbesteding bestond voornamelijk uit het prikken van zwerfafval en
het uitvoeren van kleine tuin-en verhuisklussen. Doordat we onze Dagloners op
regelmatige basis zien kunnen we goed inschatten hoe het met ze gaat, de
werkzaamheden aanpassen op hun niveau en vroegtijdig ingrijpen als we zien dat het
minder goed gaat met iemand.

Doorstroom

Afgelopen jaar hebben we 2 mensen naar een andere baan kunnen helpen. 3
buitenslapers hebben dankzij inmenging van ons een plek binnen gekregen en 2
Dagloners hebben een eigen (begeleide) woning gekregen.

Hoeveelheid afval

Doordat we iedere dag in de stad te vinden zijn hebben we ook afgelopen jaar weer
tussen de 40.000 en 50.000 kilo aan zwerfafval uit de Nijmeegse openbare ruimte
gehaald.

Vooruitblik naar 2025

In samenspraak met onze contacten bij de gemeente zijn we als stichting bezig met een
professionaliseringsslag. Zowel qua administratie, interne structuur als financiering
wordt in samenwerking met oa een denktank van BMC gekeken naar nieuwe en betere
manieren om onszelf te positioneren en externe gelden binnen te halen. We merken op
dit moment, mei 2025, dat het aantal Dagloners enorm oploopt.

Conclusie

De subsidies die in 2024 zijn ontvangen hebben ons in staat gesteld om Stichting
Dagloon te laten bestaan en mee te laten groeien met de vraag naar onze
dienstverlening en zorg. Dankzij deze financiéle steun hebben we positieve resultaten
geboekt.



Stichting Dagloon bedankt alle subsidiegevers voor hun vertrouwen en ondersteuning.
Wij kijken ernaar uit om in 2025 weer veel mensen te kunnen helpen en waar mogelijk
een duwtje in de rug naar een beter leven te kunnen geven.



